
 

Bewerbung an: Rasco GmbH, Personalabteilung, 
Karin Grünhofer, Geigelsteinstr. 6, 83059 Kolbermoor 
Tel.: 08031/2337-160, Email: jobs@rasco.de 

  

Ausbildungsstelle 
Wir sind ein äußerst erfolgreiches Technologieunternehmen in der Halbleiterbranche mit Sitz in Kolbermoor, 70 km 
südöstlich von München. Wir entwickeln, fertigen und vertreiben hochkomplexe Handhabungsautomaten für 
elektronische Bauteile. Wir zählen weltweit zu den führenden Unternehmen in unserer Branche und beliefern alle 
namhaften Halbleiterhersteller in Europa, Asien und den USA. Modernstes Know-How und intelligente Lösungen bilden 
die Grundlage unseres Erfolgs. Flexibilität, Zuverlässigkeit und der enge Kontakt zu unseren Kunden sind unsere Stärke. 
Mit innovativen Ideen setzen wir neue Maßstäbe und sichern auch in Zukunft unsere technologische Spitzenposition. 
 
Wir haben noch Ausbildungsplätze frei! 
 

Azubi Industriemechaniker/-in 
 

Wir bieten eine Ausbildung in einem interessanten Umfeld und ausgezeichnetem Betriebsklima.  
Modern ausgestattete Arbeitsplätze sind bei uns selbstverständlich. 

Aufgaben 
Zu den Ausbildungsinhalten gehören unter anderem: 

 Arbeitssicherheit und Umweltschutz  
 Manuelle und maschinelle Fertigungsverfahren  
 Trenn-, Umform- und Fügetechniken  
 Anwenden und Erstellen von technischen Unterlagen  
 Sachgerechter Einsatz von Werks- und Hilfsstoffen  
 Aufbau, Erweiterung und Prüfen von Komponenten der Steuerungstechnik  
 Planen und Steuern von Arbeits- und Bewegungsabläufen; Kontrollieren und Beurteilen der Ergebnisse  
 Feststellen, Eingrenzen und Beheben von Fehlern und Störungen  
 Warten von Maschinen und Einrichtungen oder Systemen  

 
Zukunftsaussichten  

Industriemechaniker stellen Maschinen und Fertigungsanlagen her, richten sie ein und prüfen ihre Funktionen. Hierfür 
gehen sie nach geeigneten Prüfverfahren vor, ermitteln Störungsursachen, bestellen passende Ersatzteile oder fertigen 
diese selbst an und führen Reparaturen aus.  
Wir legen großen Wert darauf, die von uns ausgebildeten Industriemechaniker nach der Ausbildung in eine feste 
Beschäftigung zu übernehmen.  
Nach der Ausbildung stehen eine Vielzahl an Weiterbildungen und Spezialisierungen offen. 
Routine hält sich in diesem Beruf in Grenzen, denn es treten immer wieder mal neue Störungen mit unbekannter 
Ursache auf, denen Du mit technischem Sachverstand auf den Grund gehen musst. 
 
Voraussetzungen 
Wir erwarten interessierte, engagierte Auszubildende, die sich auf die Arbeit in einem motivierten Team freuen. 
Du hast die mittlere Reife vorzuweisen und bringst Interesse an der Technik mit. 
 
Weitere Informationen erhältst Du unter www.rasco.de. 
 
Ausbildungsstart: 01.09. 
Ausbildungsdauer: 3 1/2 Jahre 
Bewerbungsschluss: 31.08. Vorjahr 
 
Deine Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Lichtbild und Zeugnisse) sende bitte an: 
 

 

http://www.rasco.de/

